PREFEITURA MUNICIPAL DE PAINS
ESTADO DE MINAS GERAIS

PROJETO LEI COMPLEMENTARN.® /2018

“DispOe sobre alteracdo da Lei Complementar
n°. 072/2017, e da outras providéncias.”

O povo do Municipio de Pains, por seus representantes, aprovou e eu Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1o Fica criado o Cargo de Diretor de Compras, com uma vaga e vencimento
atual no valor de R$ 3.526,46 (trés mil, quinhentos e vinte e cinco reais e quarenta e seis
centavos).

§ Unico - O art. 12 da Lei Complementar n°.72/2017, passa a vigorar com a
seguinte redacao:

“Art.. Art. 12 - Integram a estrutura organizacional da Secretaria Municipal
de Fazenda e Administragao:

! Assessoria de Comunicagao Social;
Il. Diretoria de Cadastro, Tributacéo e Fiscalizac¢ao;
1. Diretoria de Tesouraria;

IV. Diretoria de LicitacOes;
V. Diretoria de Compras;
VI. Diretoria do Servico de Assisténcia Juridica - SAJ
VII. Coordenadoria Executiva do PROCON
VIII. AssessoriaContabil;
IX AssessoriaTécnica Administrativa - Pessoal;
X Assessoria Técnica Administrativa - Almoxarifado;
XI. AssessoriaTécnica Administrativa - Arquivo e Patriménio.
XIl. Assessoria Técnica Administrativa - Processamento de Dados."

Art. 20Fica extinto o Cargo de Assessoria Técnica Administrativa de Compras no
guadro de Servidores Comissionados da Administracdo Municipal de Pains;

Art. 300 anexo Il e lll da Lei Complementar n° 72/2017 passa a vigorar com as
seguintes redacdes, conforme Anexo | e Il desta lei.
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ANEXO -1
“ANEXO I

TABELA DE CARGOS EM COMISSAO E VENCIMENTOS

Denominagao Vagas Vencimento
Chefe de Gabinete do Prefeito o1 9.782,63
Assessor Juridico oL 8.924,90
Diretor de Obras 01 5.761,48
Diretor do Servico de Assisténcia Juridica - SAJ 01 4.024,48
Assessor de Engenharia 01 5.267,30
Controlador Municipal oL 5.267,30
Diretor de Tesouraria 011 3.612,25
Diretor Administrativo do Hospital 011 3.311,23
Diretor de Licenciamento Ambiental 01 4.600,00
Assessor de Programas e Projetos Especiais 018 3.311,23
Diretor Escolar 03 3.994,32
Diretor de Fiscalizagdo, Cadastro e Tributagao 01 3.311,23
Diretor de LicitacOes 01 3.311,23
Diretor de Compras 01 3.311,23
Assessor de Comunicagao Social 01} 3.010,22
Assessor Contabil 018 2.500,00
Assessor Técnico Operacional 03 3.010,22
Assessor Técnico Administrativo - Salide o1 3.010,22
Assessor Técnico Administrativo 13 2.107,15
Vice-Diretor Escolar 03 2.998,15
Diretor de Vigilancia Sanitaria 01} 1.655,03
Diretor do Museu Municipal 01 1.505,10
Diretor Geral de Limpeza Publica oL 2.721,00
Coordenador do Centro de Referéncia e Assisténcia Social - CRAS oL 2.280,32
Coordenador Executivo do PROCON 011 2.107,15
Coordenador do Programa Saude da Familia - PSF 011 3.806,32
Coordenador da Vigilancia Epidemiolégica o1 3.806,32
Total 45
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ANEXO - i
“ANEXO I

DESCRICAO DE ATRIBUICOES DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL

S&o competéncias de todos os Orgéos da Administracdo Municipal:

l. oferecer subsidios ao Governo Municipal na formulagdo de diretrizes gerais
e prioridades da acdo municipal;

ll. garantir a concretizagdo das politicas, diretrizes e prioridades definidas pelo
Governo Municipal para sua area de competéncia;

lIl. garantir ao Prefeito o apoio necesséario ao desempenho de suas funcgfes e
especialmente as condicbes necessérias para a tomada de decises,
coordenacao e controle da Administracdo Municipal,

IV. coordenar, integrando esforcos, o0s recursos financeiros, materiais e
humanos colocados a sua disposi¢do, garantindo aos seus 06rgdos o apoio
necessario a realizacao de suas atribuicoes;

V. participar da elaboracdo do orgamento municipal e acompanhar a execucao
do mesmo.

1. Funcdes dos Orgdos de Assisténcia e de Assessoramento Direto e
Imediato ao Prefeito

a) Compete a Assessoria Juridica:

l. representar o Municipio, em juizo ou fora dele;
Il. executar atividades de pesquisa e elaboracdo de pareceres juridicos;
lll. assessorar o processo legislativo;
IV. prestar assessoramento técnico em sua area de conhecimento;
V. a promocao da cobranca judicial da divida ativa tributaria e da proveniente
de quaisquer outros créditos do Municipio;
VI. aredacdo de projetos de leis, justificativas de vetos, decretos, regulamentos,
convénios e outros documentos de natureza juridica;
VIl. a orientagdo e participacdo juridica nos inquéritos e processos
administrativos;
VIIl. a organizagcdo e atualizacdo da coletanea de leis municipais, bem como de
legislacdes estadual e federal de interesse do Municipio;
IX. executar atividades afins.
X. assessorar 0 controle interno municipal em todas as suas atribui¢cbes, e se
necessario, emitir pareceres sobre as questées levantadas, bem como aos
demais 6rgdos da administragédo.
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Requisitos: Curso Superior em Direito - Inscricdo na Ordem dos Advogados do

Brasil.

b)

VI.

VII.

VIII.

XI.
XIl.
XII.
XIV.
XV.

XVI.
XVIL.

Compete a Chefia do Gabinete do Prefeito;

oferecer, na area de sua atribuicdo, subsidios ao Governo Municipal para a
formulacéo de diretrizes gerais e definicdo de prioridades da agédo municipal;
elaborar, no ambito de sua atuacdo, o planejamento institucional e formular
as politicas e planos especiais;

controlar e avaliar as metas propostas, em termos de eficiéncia, eficacia e
efetividade;

viabilizar a politica municipal, fixando diretrizes, prioridades de atuacao,
normas e padrdes para todo o Municipio;

garantir, de acordo com as normas vigentes, o planejamento e execuc¢ao de
acoes, projetos e politicas publicas;

planejar, coordenar, executar e controlar atividades relacionadas a
participacdo das entidades representativas da comunidade em assuntos de
interesse do Municipio;

formular politicas e diretrizes para implementacdo da efetiva participacao
popular no Governo Municipal;

planejar, coordenar, executar e controlar atividades relacionadas a
participacdo popular na elaboracdo do Plano Plurianual de Investimentos, da
Lei de Diretrizes Orcamentarias e da Lei Orcamentaria Anual, com
implantacdo no Municipio do Or¢camento Participativo;

articular-se com outros Orgédos e Secretarias da Prefeitura para integracéo
de suas atividades;

desempenhar a atividade de coordenacdo politico-administrativa da
Prefeitura com o0s municipios, pessoalmente ou através de 6rgaos e
instituicdes que o representam;

preparar o expediente pessoal do Prefeito;

preparar o expediente externo a ser assinado ou despachado pelo Prefeito;
atender as pessoas que procurarem o Prefeito, encaminhando-as a essa
autoridade ou marcando-lhes audiéncias;

coordenar e supervisionar as publicagbes e divulgagOes das atividades do
Executivo Municipal,

representar o Prefeito em solenidades oficiais, sempre que for para isso
credenciado;

responsabilizar-se pela politica de desenvolvimento do Municipio;

estimular as a¢cfes que visem o progresso econémico e social do Municipio.
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c)

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XIlI.

XIV.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAINS
ESTADO DE MINAS GERAIS

Compete Controladoria Municipal:

analisar e emitir parecer prévio fundamentado em processos administrativos
relativos a despesas, licitagbes, empenhos prévios, prestacdo de contas,
convénios, ajustes, acordos judiciais e extrajudiciais, consorcios, abertura de
créditos suplementares e adicionais e ainda;

orientar, acompanhar, fiscalizar e avaliar a gestdo orgcamentéria, financeira,
patrimonial e operacional dos 6rgdos da administracéo direta e indireta, com
vistas a ampliagdo regular e a utilizacdo racional dos recursos e bens
publicos;

elaborar, apreciar e submeter ao Prefeito Municipal, estudos, propostas de
diretrizes, programa e acdes que objetivem a racionalizacdo da execuc¢ao da
despesa e o0 aperfeicoamento da gestdo orcamentaria, financeira e
patrimonial, no ambito dos 6rgdos da administracdo direta e indireta e
também que objetive a implementacédo da arrecadacéo das receitas or¢adas;
acompanhar a execucdo fisica e financeira dos projetos e atividade, bem
como da aplicacdo, sob qualquer forma, dos recursos publicos;

avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, a execucao
dos programas de governo e dos orgamentos do Municipio;

comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e
eficiéncia, da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial nos o6rgaos,
fundos e entidades da Administracdo Municipal, bem como da aplicacao de
recursos por entidade de direito privado;

subsidiar os responsaveis pela elaboracdo de planos, orgcamentos e
programacédo financeira, com informagcfes e avaliacbes relativas a gestdo
dos 6rgaos da Administragdo Municipal;

executar os trabalhos de inspecdo nas diversas areas e 0rgdos constitutivos
do Poder Executivo;

verificar e certificar as contas dos responsaveis pela aplicagcdo, utilizacdo ou
guarda de bens e valores publicos, e de todo aquele que por acdo ou
omissdo, der causa a perda, subtracdo ou estrago de valores, bens e
materiais de propriedade ou responsabilidade do Municipio;

tomar as contas dos responsaveis por bens e valores, inclusive do Prefeito
Municipal ao final de sua gestdo, quando ndo prestados voluntariamente;
emitir relatério, por ocasido do encerramento do exercicio, sobre as contas e
balanco geral do Municipio, e nos casos de inspecdes, verificando as
tomadas de contas;

zelar pela organizagdo e manutencdo atualizada dos cadastros dos
responsaveis por dinheiro, valores e bens publicos, o controle de estoque,
almoxarifado, controle de patrimbnio, controle de abastecimento, de
manutengdo de veiculos, obras, convénios, controle de atendimento a
assisténcia social, assim como dos 6rgdos e entidades sujeitos a auditoria
pelo Tribunal de Contas do Estado;

exercer o controle das operagfes de créditos, avais e garantias, bem como
dos direitos e haveres do Municipio;

apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional.
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2. FuncOes Gerais das Secretarias Municipais

a) Compete a Secretaria Municipal de Fazenda e Administracao:

VI.
VII.
VIII.

XI.

XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIILI.

XIX.

XX.

coordenar as atividades ligadas a administracdo geral da Prefeitura,
especialmente receber, distribuir, controlar, selecionar e treinar pessoal;
incumbir-se das atividades de movimentagcdo e registro, administrar a
aquisicdo, o recebimento, a guarda e a distribuicdo de material e o controle
de seu consumo;

tombar, registrar, inventariar e proteger os bens moveis e imoveis e de
natureza industrial de propriedade do Municipio ou sob sua custddia;
administrar o edificio sede da Prefeitura e outros de propriedade do
Municipio;

receber, registrar, arquivar, controlar e distribuir correspondéncias,
processos e documentos, providenciando igualmente sua expedigéo;
controlar e providenciar a publicacédo de atos oficiais;

controlar o sistema de processamento de dados;

propor e coordenar os planos de desenvolvimento de pessoal (planos de
cargos e carreiras, estatutos, planos de capacitacgao, etc.);

promover o recrutamento, selecdo, registro e controle funcional, pagamento
e demais atividades relativas ao pessoal da Prefeitura;

administrar o processamento de licitagbes para efetivar a compra de
materiais e a contratacdo de obras e servicos necessarios as atividades da
Prefeitura;

executar a elaboragdo de normas para a administragéo e a conservacgao dos
préprios municipais;

efetivar a padronizagdo de recebimento, distribuicdo, controle do andamento
e arquivamento dos processos e documentos que tramitam na Prefeitura;
efetivar a promocdo de atividades relativas & organizagdo e ao
aperfeicoamento dos métodos de trabalho dos 6rgédos da Prefeitura.

zelar pela administragdo da rodoviéria;

executar as atividades relativas a administracdo financeira e contabil do
Municipio, cabendo-lhe, especialmente, cadastrar, lancar, arrecadar e
fiscalizar os tributos e demais rendas municipais;

receber, pagar, guardar e movimentar o dinheiro e outros valores do
Municipio;

promover o registro e 0s controles contabeis da administracdo financeira,
patrimonial e orcamentaria;

elaborar e executar, conjuntamente com as Secretarias e assessoria 0S
orcamentos do Municipio e os planos plurianuais e as leis de diretrizes
orgcamentérias municipais;

assessorar o Prefeito em assuntos fazendarios e na formulacdo da politica
financeira do Municipio;

coordenar a administragdo financeira municipal através do gerencia

das financas gerais do Poder Executivo e dos Fundos Municipais;
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XXIL.
XXII.

XXIV.

XXV.
XXVI.

b)

VILI.
VIII.

IX.

X.
XI.
XIl.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAINS
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coordenar a administracdo do Tesouro Municipal e dos Fundos Municipais
de acordo com a legislacdo especifica pertinente.

articular para as politicas de comércio, industria, servigos e agropecuaria;
planejar as agcbes do governo Municipal com vistas a exercer maior atragéo
aos investidores nas é&reas de agropecuaria, industrializacao,
armazenamento, producdo, comercializacéo e servicos;

desenvolver as acdes necessarias a propulsdo e desenvolvimento da
industria no Municipio;

desenvolver programas visando estimular microempresas;

estudar a viabilizacdo de planos de setorizagdo de comércio e servigos;

Compete a Secretaria Municipal de Educacao:

assessorar o Prefeito Municipal na formulagdo da politica educacional do
Municipio, no @mbito de sua competéncia;

coordenar o sistema educacional do Municipio, de acordo com a legislagédo
vigente;

a responsabilidade pelas atividades relativas a educacao de ensino infantil e
fundamental;

a instalagdo e manutencédo de estabelecimentos municipais de ensino;

a elaboracao e execuc¢ao do Plano Municipal de Educacao;

a gestdo e manutencao de programas de alimentacao escolar;

a instalacdo e manutencéo de bibliotecas escolares;

dirigir, planejar, orientar, coordenar, supervisionar e controlar todas as
atividades relacionadas a politica da educagcdo no que concerne as divisdes
subordinadas a sua area de atuacao;

promover convénios visando a melhoria do padréo educacional do
Municipio;

promover concursos literarios, artisticos e culturais no ambiente escolar;
estimular os eventos artisticos e culturais no ambiente escolar;

a gestdo e manutencao de programas de transporte escolar.

c) Compete a Secretaria Municipal de Cultura:

VII.
VIII.

assessorar o Prefeito Municipal na formulagdo da politica cultural do
Municipio, no &mbito de sua competéncia;

a gestdo e manutencado da Biblioteca Publica;

a difusdo cultural no municipio;

articular-se com outros 6rgaos, visando estimular atividades culturais no
Municipio;

incentivar o surgimento de grupos culturais no Municipio;

promover concursos literarios, artisticos e culturais;

promover e estimular os eventos artisticos e culturais no municipio;

dirigir, planejar, orientar, coordenar, supervisionar e controlar todas as
atividades inerentes a cultura, no ambito do Municipio;

promover a preservacao e divulgacdo do patriménio historico e cultur
Municipio;
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Xl.

XIl.
XII.

d)

Il
IV.

VI.

VII.

VIILI.

XI.
XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAINS
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promover e executar e supervisionar as atividades do Museu municipal.

a gestdo do Fundo de Prote¢cdo do Patrimdnio Cultural do Municipio de
Pains-MG - FUMPAC;

a gestao e manutencdo dos espacos fisicos destinados a cultura;

a gestdo e manutencao dos telecentros comunitarios.

Compete a Secretaria Municipal de Saude:

formular a executar politica municipal de prestacdo de servigcos de saude, a
partir das demandas sociais e da realidade epidemioldgica do Municipio;
pesquisar, planejar, orientar, fiscalizar, coordenar e executar as medidas que
visem a promocao, preservacdo, manutencdo e recuperacdo da vigilancia
sanitaria e epidemioldgica, bem como promover e incentivar estudos e
programas sobre problemas médicos sanitarios do Municipio;

exercer a direcdo municipal do Sistema Unico de Sautde - SUS;

gerir o Fundo Municipal de Saude;

coordenar a gestdo colegiada de salde no Municipio, segundo normas
vigentes da politica nacional de saude, visando o aproveitamento dos
recursos humanos e materiais na area de saude, das instituicdes estaduais e
federais no ambito municipal;

promover as atividades de assisténcia odontologica, no ambito escolar,
prestagéo de servigos de odontologia curativa simplificada a adultos;
promover e executar acdes especificas de enfermagem e vigilancia
epidemiolégica Municipal;

promover e executar 0s servicos de apoio laboratorial e de vigilancia
Sanitéria,;

promover inspe¢cbes de saude e atencdo médica aos servidores publicos
municipais;

orientar, coordenar e executar a prestagcdo de servicos de saneamento
basico nas areas insalubres, conforme normas técnicas pertinentes;
controlar e fiscalizar os procedimentos dos servigos privados de saude;
celebrar contratos e convénios com entidades prestadoras de servigcos
privados de saude, bem como controlar e avaliar sua execugéo;

formar consércios administrativos intermunicipais;

planejar, coordenar, organizar, controlar e avaliar as a¢bes de vigilancia
sanitdria no ambito do Municipio, de acordo com as deliberacdes do
Conselho Municipal de Saude;

colaborar com os 6rgaos competentes da Unido e Estado na fiscalizacdo das
agressbes ao meio ambiente que tenham repercussdo sobre a salde
humana, e atuar para controla-las;

controlar riscos e agravos decorrentes do consumo de produtos pela
populacdo e substancias prejudiciais a sua saude, de forma integrada com a
vigilancia epidemioldgica;

elaborar o CAdigo Sanitario Municipal para o exercicio do poder de policia do
Municipio quanto a qualidade sanitaria dos bens de consumo e servicos
prestados que se relacionem direta ou indiretamente com a saude;
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XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXII.

XXIV.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAINS
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promover a integracdo da vigilancia sanitaria com os érgdos de defesa do
consumidor;

fiscalizar a propaganda comercial no &mbito do Municipio no que diz respeito
a sua adequacédo as normas de protecdo a saude;

promover programas de disseminagdo de informacdes de interesse a saude
do consumidor para a populagcdo em geral;

estimular a participacdo popular na fiscalizagdo das agbes sobre meio
ambiente da producdo e circulacdo de bens e da prestacdo de servigos
relacionados direta ou indiretamente com a saude;

concentrar as acBes de vigilancia sanitdria sobre produtos, servigos e
ambientes com maior potencial de riscos a saude;

solicitar apoio administrativo, técnico e financeiro de oOrgdos federais e
estaduais necessdarios a viabilizacdo da implantagdo de um sistema de
vigilancia sanitaria municipal, que atenda aos anseios da populagdo, de
forma a resgatar a fungéo social da vigilancia sanitaria;

fornecer a Unidade Federal informacdo referente a atuagdo da vigilancia
sanitaria no Municipio, com vistas a contribuir para uma efetiva integracédo
entre os 0rgaos responsaveis por esta atividade em outros niveis.

e) Compete a Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo:

VI.

VII.
VIII.

elaborar a programacdo e o0 projeto das obras publicas municipais, bem
como acompanhar a sua execucao, observadas as diretrizes do
planejamento municipal;

executar a recuperacao e conservacgao de edificios municipais;

coordenar e executar as atividades relacionadas com a prestacdo dos
servigos publicos;

controlar o uso do solo;

fiscalizar e fazer cumprir as normas referentes as posturas municipais;
construir e conservar estradas, caminhos e pontes, segundo o planejamento
rodoviario do Municipio;

fiscalizar os contratos relativos a servicos executados por terceiros;
administrar, manter e operar os servicos de limpeza e pavimentagcdo das
vias publicas.

Compete a Secretaria de Meio Ambiente e Turismo:

planejar, coordenar, executar e controlar atividades que visem a protecéao,
conservacgao e melhoria do meio ambiente;

formular politicas e diretrizes de desenvolvimento ambiental para o
Municipio, observadas as peculiaridades locais;

formular as normas técnicas e legais e o0s padres de protecao,
conservacao, preservacao e recuperacao do meio ambiente, observadas as
legislacdes federal e estadual;

exercer a acgdo fiscalizadora de observancia das normas contidas na
legislacdo ambiental;
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VI.

VII.

VIII.

Xl.

XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIILI.

XIX.

XX.
XXI.

XXII.

XXII.
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exercer o0 poder de policia nos casos de infracdo da lei ambiental e de
inobservancia de norma ou padrdo estabelecido;

emitir parecer sobre os pedidos de localizagdo e funcionamento de fontes
poluidoras e de fontes degradadoras dos recursos ambientais;

emitir parecer sobre requisicdo de Alvaras de Localizacdo e Funcionamento
ou quaisquer outras licencas relacionadas as atividades de controle
ambiental;

planejar, coordenar, executar e atualizar o cadastramento de atividades
econdmicas degradadoras do meio ambiente e de informacdes ambientais
do Municipio;

estabelecer as areas ambientais prioritarias em que o Executivo Municipal
deve atuar para manter a qualidade do meio ambiente local;

propor a criacdo, no Municipio, de areas de interesse para protecao
ambiental,

desenvolver atividades de educagdo ambiental e atuar na formacdo da
consciéncia publica sobre a necessidade de proteger, melhorar e conservar
0 meio ambiente;

articular-se com outros 6rgédos e Secretarias da Prefeitura, em especial as
de Obras e Urbanismo, Saulde, Desenvolvimento Social, Educacéo e
Cultura, para integracao de suas atividades;

manter intercambio com entidades nacionais e estrangeiras para o
desenvolvimento de planos, programas e projetos ambientais;

promover, em conjunto com 0s demais Orgdos municipais, o controle da
utilizacdo, comercializacdo, armazenagem e transporte de produtos toxicos
e/ou perigosos;

acionar o Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente - CODEMA e
implementar as suas deliberacdes;

submeter a deliberacdo do CODEMA as propostas de politicas,
normatizagdes, procedimentos e diretrizes definidas para o gerenciamento
ambiental municipal;

submeter & deliberacdo do CODEMA os pareceres técnicos emitidos pela
Secretaria, referentes ao licenciamento ambiental de atividades
potencialmente degradadoras do meio ambiente, bem como as proposicoes
de aplicacdo de penalidades;

desenvolver estudos da realidade do Municipio no tocante as suas
potencialidades econémicas e turisticas;

elaboracdo e execucdo de projetos de melhoria na infra-estrutura dos
atrativos turisticos, equipamentos e servicos;

melhorar a capacitacdo da mao-de-obra empregada no setor turistico;
conservar e enriguecer o patriménio historico e cultural e as manifestacdes
populares;

proceder a estudos e levantamentos para o desenvolvimento do turismo no
Municipio;

participar ativamente do Circuito Turistico Grutas e Mar de Minas, no qual o
Municipio de Pains esta inserido, para desenvolver a atividade

Municipio e regido.
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XXIV.

9)

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XI.

XIV.

XV.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAINS
ESTADO DE MINAS GERAIS

planejar, organizar, desenvolver, gerir, executar o licenciamento ambiental
no municipio.

Compete a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social:

elaborar as politicas municipais, o0s planos, programas e projetos
relacionados com o apoio ao trabalho, assisténcia social, a defesa dos
direitos da crianca e do adolescente, e com a questdo da habitagdo popular,
responsabilizando-se por sua execucgéo, coordenacao, controle e avaliagao;
implementar programas de desenvolvimento comunitario;

desenvolver programas de acompanhamento e apoio a crianca e ao
adolescente;

desenvolver programas especiais de apoio a populacdo carente do
Municipio em geral e, especificamente, ao idoso e as pessoas portadoras de
deficiéncias;

encaminhar as decisdes do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da
Crianca e do Adolescente e do Conselho Municipal de Assisténcia Social,
oriundas de sua competéncia legal,

manter registros de mao-de-obra e oferta de emprego em nosso Municipio,
voltados para o apoio ao trabalho e a insergéo de trabalhadores no mercado
de trabalho local;

opinar sobre a concessao e subvencdo a entidades de assisténcia social,
promovendo a fiscalizagcdo da aplicacdo de recursos e aprovando a
respectiva prestacdo de contas;

articular-se com os demais 6rgaos e entidades de Assisténcia Social em
nosso Municipio;

dirigir, planejar, orientar, coordenar, supervisionar e controlar as acoes
municipais que versem sobre a execug¢do da politica de assisténcia social,
de habitacdo popular, defesa dos direitos da crianga e do adolescente e de
apoio ao trabalho;

gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social e o Fundo Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente;

promover a organizacdo das entidades ndo governamentais existentes no
Municipio, que tenham como objetivo a prestacdo de assisténcia social aos
cidadaos;

desenvolver os servigos de assisténcia prestados a populacdo pelos 6rgaos
publicos municipais;

a orientacdo e a assisténcia técnica na criagdo e no funcionamento de
associacoes de bairros e outras organizacées sociais que visem a
participacdo comunitaria,;

desenvolver programas de combate a fome e seguranca alimentar e
nutricional,

exercer outras atividades que lhe sejam cometidas pelo Chefe do Executivo
Municipal que estejam relacionadas com sua érea de atuagao;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAINS
ESTADO DE MINAS GERAIS

h) Compete a Secretaria Municipal de Esportes:

VL.
VII.
VIILI.
IX.
X.

XI.

XIl.

planejar, coordenar e supervisionar o desenvolvimento do esporte no
Municipio;

prestar cooperacdo e assisténcia financeira supletiva as entidades
municipais esportivas;

zelar pelo cumprimento da legislacdo federal, estadual e municipal
pertinente;

assessorar o Prefeito Municipal no planejamento, na organizacdo e no
acompanhamento do esporte e do lazer no Municipio;

dirigir, planejar, orientar, coordenar, supervisionar e controlar todas as
atividades de administracdo dos bens e equipamentos publicos destinados
ao estimulo e desenvolvimento do desporto e do lazer;

estimular as atividades recreativas para a populagéo;

administrar os bens publicos municipais destinados a pratica de esportes;
acompanhar, dirigir e orientar as atividades do setor que Ihe € subordinado;
promover a organizacdo de associacoes e clubes desportivos;

promover, com regularidade, torneios, campeonatos e disputas, visando ao
aproveitamento técnico de atletas do Municipio;

promover a utilizacdo dos parques, pracas e jardins municipais para fins
recreativos;

exercer outras atividades que lhe sejam cometidas pelo Chefe do Executivo
Municipal, bem como aquelas que relacionem com sua area de atuacao.

i) Compete a Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento:

VII.
VIII.

Xl.
XIl.
X1,
XIV.

planejar, coordenar e executar o Programa Municipal de Agricultura,
Pecuéria e Abastecimento;

controlar todas as atividades que propiciem o desenvolvimento da
agricultura, incentivando a formagéo de associagao de produtores rurais;
prestar servi¢os coletivos de operagdo de maquinas agricolas;

formular e desenvolver politicas de abastecimento alimentar, para o0
Municipio, sempre pautadas no conceito da seguranca alimentar;

zelar pela qualidade dos produtos ofertados ao publico consumidor;
promover a diversificagdo agropecudria;

propiciar a capacitagédo/treinamento de liderancas rurais;

implementar condi¢des de fixagdo do homem no campo;

fomentar a hortifruticultura e criagdo de pequenos animais, piscicultura,
avicultura e criagdo de pequenas industrias;

fomentar a formacao de hortas, inclusive comunitarias;

recolher do lixo rural, especialmente vasilhames de agrotoxicos;

estimular o surgimento de indlstrias caseiras e artesanais;

estimular o associativismo patrticipativo e produtivo;

coordenar acbes que visem estimular os setores agricolas e

Municipio, estimulando maior produtividade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAINS
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j) A Secretaria Municipal de Transportes:

II.
V.

coordenar a elaboracdo das politicas de transporte, transito e controle
urbano;

planejar, coordenar, executar e fiscalizar o sistema de transporte coletivo
municipal;

controlar a utilizacdo e manutencéo da frota municipal;

fiscalizar os contratos relativos a servicos executados por terceiros;

exercer outras atividades que lhe sejam determinadas pelo Chefe do
Executivo Municipal, bem como aquelas que relacionem com sua
area de atuacao;

3- Funcdes dos Orgdos Técnicos de Apoio as Secretarias:

a) Compete a Diretoria de Obras:

Il.

[l
V.
V.
VI.
VII.
VIII.
IX.

X.
XI.
XII.
XII.

XIV.
XV.

gerenciar e fiscalizar o uso de materiais nas obras;

coordenar a execucdo das obras;

exercer a chefia superior dos servidores;

solicitar compras de materiais;

deter conhecimento préatico em obras de engenharia em geral,

orientar na organizagao dos estoques de materiais;

orientar o andamento dos servicos;

definir equipes para execucao dos servigos;

acompanhar o desempenho dos fornecedores de materiais e dos
prestadores de servocgos;

efetuar a avaliacdo de desempenho dos fornecedores quanto a qualidades
dos materiais e prazo de entrega;

manter a obra atualizada de acordo com a planilha de controle de revisédo de
projeto;

acompanhar a definicdo dos documentos do Plano da Qualidade da Obra;
elaborar o planejamento operacional da obra;

elaborar o planejamento mensal de atividades;

fazer o acompanhamento do planejamento da obra.

Requisitos: Experiéncia em execucgéo de obras.

b) Compete a Diretoria Administrativa do Hospital:

1.
V.

representar o titular da pasta em situacdes peculiares inerentes ao cargo;
dirigir a elaboracdo de cronogramas de trabalho para melhor aproveitamento
de recursos humanos e economicidade dos projetos elaborados pela
Secretaria, bem como fiscalizar o seu cumprimento;

dirigir e supervisionar os projetos desenvolvidos pela Secretaria;

dirigir e coordenar as equipes que desenvolvem projetos junto a
orientando e determinando os procedimentos;

assessorar o titular da pasta em suas relagdes publicas;
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VI.

VII.

VIII.

IX.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAINS
ESTADO DE MINAS GERAIS

dirigir o processo de encaminhamento dos interessados aos 0Orgaos
competentes da Secretaria para atendimento ou solucdo de consultas e
reivindicacgoes;

eventualmente, se habilitado, dirigir veiculo automotor estritamente no
desempenho de suas funcgoes;

requisitar a compra de materiais de consumo e medicamentos para 0
hospital;

executar competéncias afins.

c) Compete a Diretoria do Museu Municipal:

X.
XI.

XIl.

XII.
XIV.

XV.

assessorar o titular da Secretaria, nos projetos culturais do municipio;
supervisionar a equipe responsavel pela promocdo de eventos culturais,
civicos e outras atividades artisticas no ambito do Municipio e Regiéo;
assessorar as atividades desenvolvidas no departamento tendentes a
divulgacao da cultura e a arte;

supervisionar a execuc¢ao dos projetos culturais;

eventualmente, se habilitado, dirigir veiculo automotor estritamente no
desempenho das fungbes de chefia e assessoramento;

executar tarefas afins.

d) Compete a Diretoria de Fiscalizagdo, Cadastro e Tributagao:

VI.

coordenar a execucdo do plano de governo, do plano plurianual, das
diretrizes orgcamentarias, dos orcamentos anuais e dos planos e programas
setoriais;

supervisionar a elaboracdo de projetos, estudos e pesquisas necessarias ao
desenvolvimento das politicas estabelecidas pelo governo municipal;
assessorar os servidores do setor contabil e de tesouraria na execugao
orcamentaria e de movimentacéo financeira;

coordenar os servicos da éarea tributaria e da produgdo primaria, orientando
a equipe executora, sempre que necessario;

eventualmente, se habilitado, dirigir veiculo automotor estritamente no
desempenho das fungdes de chefia e assessoramento;

executar tarefas afins.

e) Compete a Diretoria de Licitacfes:

dirigir todos os atos inerentes as licitagbes de equipamentos e servicos do
Municipio;

dirigir os servicos de levantamento de precgos a fim de orientar as compras
mais vantajosas para a municipalidade

supervisionar a execuc¢do dos orcamentos de precos para fins de parametros
nas licitacoes;

assessorar, de forma regular, os servidores responsaveis pelo registro d
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

XII.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAINS
ESTADO DE MINAS GERAIS

cooperar, quando necessario, com a equipe de compras, promovendo a
integracdo das atividades, primando pelo principio da economicidade,
observado o interesse publico e a conveniéncia administrativa; executar
outras tarefas afins.

dirigir os atos que integram o0s processos licitatorios, nas diversas
modalidades para aquisicio de bens e contratacdo de servigos,
supervisionando todas as etapas;

supervisionar a correta organizacdo e arquivamento dos processos
correspondentes as licitacdes;

assessorar a comissao de licitagbes, com o objetivo do efetivo cumprimento
da legislagéo pertinente;

coordenar os servicos de manutencdo dos registros cadastrais dos
fornecedores, bem como a emissdo dos respectivos certificados;

coordenar a manutencdo, de forma regular, dos registros e relatérios
instituidos pela Administragéao;

assessorar os titulares das diversas Secretarias e Departamentos que
compdem a Administracdo, na tomada de decisdes sobre a aquisicdo de
bens e servigos, bem como na escolha da modalidade de licitagao;
eventualmente, se habilitado, dirigir veiculo automotor estritamente no
desempenho de suas funcgoes;

executar outras tarefas afins.

f) Compete a Diretoria de Compras:

VI.

VII.

VIII.

dirigir todos os atos inerentes as compras de equipamentos e servigos do
Municipio;

dirigir os servicos de levantamento de precos a fim de orientar as compras
mais vantajosas para a municipalidade;

supervisionar o processo de escolha e organizagdo da compra dos materiais
necessarios a Administragdo Municipal,

assessorar, de forma regular, os servidores responsaveis pelo registro de
todos os atos que integram a rotina de compras de materiais e contratagéo
de servicos;

cooperar, quando necessario, com a equipe de licitagbes, promovendo a
integracdo das atividades, primando pelo principio da economicidade,
observado o interesse publico e a conveniéncia administrativa; executar
outras tarefas afins

supervisionar a correta organizacdo e arquivamento dos processos
correspondentes as compras;

assessorar a comissao de licitagbes, com o objetivo do efetivo cumprimento
da legislagéo pertinente;

coordenar os servicos de manutengcdo dos registros cadastrais dos

fornecedores, bem como a emissao dos respectivos certificados;
coordenar a manutencdo, de forma regular, dos registros e relatérios

instituidos pela Administracéo;
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XI.

XIl.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAINS
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assessorar os titulares das diversas Secretarias e Departamentos que
compdem a Administracdo, na tomada de decisdes sobre a aquisicdo de
bens e servigos, bem como na escolha da modalidade de licitagao;
eventualmente, se habilitado, dirigir veiculo automotor estritamente no
desempenho de suas funcgoes;

executar outras tarefas afins.

g) Compete a Diretoria de vigilancia Sanitaria:

VI.

estabelecer diretrizes e pontos especificos para a acdo na vigilancia
sanitaria como colaboracdo ao Estado;

planejar e estabelecer metas para a fiscalizacdo sanitaria no municipio;
estimular a fiscalizagéo preventiva e atuar na educagédo dos envolvidos no
processo;

protocolar e cadastrar 0os processos administrativos sanitarios;

fornecer informacgdes e legislagdes a procuradoria geral do Estado;

participar de atividade de educacéo sanitaria e demais atividades do ambito
sanitério.

h) Compete a Assessoria de Engenharia:

VI.

VII.

VIII.
IX.

elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia civii e projetos
arquitetébnicos, planilhas orcamentarias, estudando as caracteristicas e
preparando planos, métodos de trabalho e demais dados requeridos, para
possibilitar e orientar a construgdo, manutencdo e o reparo de obras e
assegurar os padrdes técnicos;

elaborar projetos de construcdo, preparando plantas e especificacoes de
obras, indicando tipos e qualidades de materiais, equipamentos e méao-de-
obra necessarios e efetuando um célculo dos custos;

acompanhar a fiscalizacdo dos 6rgaos de controle interno e externo;
executar outras tarefas correlatas inerentes as atividades de assessoria.
supervisionar e fiscalizar as obras, servicos de terraplanagem, projetos de
locacdo, projetos de obras viarias, observando o0 cumprimento das
especificacdes técnicas exigidas, para assegurar os padrées de qualidade e
seguranga;

proceder a uma avaliagdo geral das condi¢cdes requeridas para a obra,
estudando projetos e examinando as caracteristicas do terreno disponivel,
para determinar o local mais apropriado para a construcao;

elaborar relatérios, registrando os trabalhos executados, as vistorias
realizadas e as alteracdes ocorridas em relacéo aos projetos aprovados;
fiscalizar e emitir relatérios referentes a obras terceirizadas;

exercer a funcdo de gestor de contratos referentes a obras, com poderes
gerais de superviséo e fiscalizagéo.

Requisitos: Curso de Engenharia Civil ou Arquitetura - Inscrigdo no Cf"*

CAUC
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAINS
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i) Compete a Assessoria de Comunicacgao Social:

divulgar noticias da Administracdo Municipal de interesse publico e do
Municipio;

acompanhar as noticias sobre Administracdo Municipal e sobre o Municipio;
auxiliar na redagdo e nos pronunciamentos a serem proferidos pelas
Autoridades da Administracdo Municipal;

redigir, interpretar e organizar as noticias a serem divulgadas, coletando
dados, entrevistando, participando de reunides, conferéncias, congressos
para promover, atraves de jornais e outros meios de comunicagdo, a
divulgacéo referente aquela programacao;

coordenar, planejar, redigir, interpretar e divulgar os resultados dos trabalhos
e atos administrativos da Administracdo Publica e de interesse dos
Municipes.

Requisitos: Curso Superior em Comunicagéo Social - Habilitagdo em Jornalismo.

j) Compete a Assessoria Contabil

VI.
VII.

VIILI.

XI.
XIl.
XII.
XIV.
XV.

monitorar e verificar os relatérios emitidos pelo Sistema Contabil
(balancetes, balancos financeiros e orgamentarios);

monitorar e verificar a elaboracdo dos Relatérios de Gerenciamento das
Despesas e Receitas do orcamento, bem como, verificar as contas
bancarias;

monitorar e verificar os extratos bancarios das diversas contas do
orcamento, para viabilizar o acompanhamento da Receita e Despesa;
monitorar e verificar os langcamentos das despesas e receitas da
administracdo, inclusive os pagamentos de todos os processos oriundos dos
Departamentos de Fiscaliza¢éo, Administrativo e Financeiro, e Juridico;
monitorar e verificar as transferéncias de numerarios entre contas correntes;
acompanhar os trabalhos contabeis dos Auditores;

participar, sempre que solicitado, de todas as atividades desenvolvidas pela
entidade voltadas para o desenvolvimento e aprimoramento dos
colaboradores, visando garantir a qualidade de suas atividades diarias;
auxiliar na elaboracdo do Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes
Orcamentérias (LDO) e Lei Orcamentaria Anual (LOA);

orientar implantacbes de contas contdbeis e realizar os langamentos
contabeis referentes as contas orgcamentarias;

realizar os procedimentos para abertura de Suplementagbes e Anulacdes
Orcamentarias;

elaborar Decretos Or¢camentarios;

realizar as prestacfes de contas municipais nos 6rgaos e plataformas afins;
emitir Relatérios de Receitas, Despesas;

emitir Livro Diério;

balancetes mensais (Receitas, Despesas);
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XVI.

XVII.
XVIII.
XIX.
XX.
XXI.
XXII.
XXIII.
XXIV.
XXV.
XXVI.
XXVII.
XXVIII.
XXIX.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAINS
ESTADO DE MINAS GERAIS

Anexos Mensais (Balancete Financeiro, Balancete do Razao,
Demonstrativos das Contas Bancos, Demonstrativos dos Recursos
Recebidos a Qualquer Titulo, Comparativos das Despesas Empenhadas,
Liguidadas e Pagas, Quadro de Demonstrativos com a Despesa com
Pessoal);

relatorios cadastrais;

relatérios gerenciais;

conciliagcao da Folha de Pagamento.

conferéncia e Relatério Mensal do INSS Patronal e Individual

validacdo de todos os sistemas ligados a contabilidade

atualizacao dos sistemas ligados a contabilidade

auxiliar na prestacao de contas SICONFI Bimestral e Semestral

auxiliar nas Declaragbes da LRF Bimestrais e Semestrais e Anuais

auxiliar no preenchimento dos Balangos Anuais ao TCE/MG

auxiliar no preenchimento do SIOPS/Saude bimestrais.

preenchimento do SIOPE/Educacao Anual.

consolidacéo das Entidades municipais inseridas no Orgcamento Municipal.
realizar demais e outras tarefas afins a contabilidade publica;

Requisitos: Curso Superior ou Técnico Contabilidade - Inscricdo no CRC

k) Compete ao Diretor Geral de Limpeza Publica:

VI.
VILI.
VIII.

IX.
X.

XI.
XIl.

fiscalizar a prestacdo dos servicos integrantes do Sistema de Limpeza
Urbana, bem como o cumprimento dos contratos celebrados pelo
Administragdo Municipal na area de Limpeza Urbana;

fiscalizar a execucdo dos planos de qualidade e universalizacdo dos
Servigos;

elaborar normas e regulamentos sobre a prestacdo dos servicos de limpeza
urbana nos regimes publico e privado, submetendo-os a administracao;

gerir, controlar e monitorar a prestacdo dos servicos, bem como elaborar
escalas de servigos para a execucao do trabalho dos servidores;

gerir e controlar a limpeza das areas publicas, como jardim, parques, prédios
publicos;

aplicar san¢bes aos servidores;

desempenhar todas as atividades correlatas.

gerir, diretamente ou por terceiros, 0s servicos de manutengdo e
conservacao das vias e logradouros publicos;

gerir, diretamente ou por terceiros, 0S servicos de manutencédo e
conservacao das redes de drenagem do Municipio;

administrar os cemitérios publicos municipais;

gerir 0s servigos de manutencao de prédios e equipamentos publicos;

gerir os servicos de implantacdo e manutencdo da vegetacdo das vias,
pracas e demais logradouros e de administracdo das sementeiras.

) Compete ao Assessores Técnicos Administrativos:
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V.

VL.
VII.

VIII.

IX.

XI.
XIl.

XII.

XIV.

XV.
XVI.

XVII.
XVIII.

XIX.
XX.

XXI.

XXII.
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assessorar 0 superior imediato nos assuntos relativos a area de atuacéo,
elaborando e propondo programas de trabalho, desenvolvendo atividades de
planejamento, organizacdo, avaliagdo, controle e orientacao.

planejar, desenvolver e acompanhar treinamentos, palestras e eventos.
realizar trabalhos administrativos da Instituicho nas areas afins da
administracdo, como recursos humanos, finangas, patrimonio, arquivo e da
administracao em geral.

atender ao publico interno e externo.

fazer e atender chamadas telefénicas obtendo e fornecendo informacdes.
preparar relatérios e planilhas de calculos diversos.

elaborar documentos administrativos, tais como oficio, informagéo ou
parecer técnico, memorandos, atas etc.

orientar, instruir e proceder a tramitagdo de processos, orgcamentos,
contratos e demais assuntos administrativos.

elaborar levantamentos de dados e informagoes.

participar de projetos na area administrativa ou outra.

participar de comissdes e grupos de trabalhos, quando designado.

efetuar registro, preenchimento de fichas, cadastro, formularios, requisicbes
de materiais, quadros e outros similares.

elaborar, sob orientacdo, planos iniciais de organizagdo, graficos, fichas,
roteiros, manuais de servicos, boletins e formularios.

elaborar estudos objetivando o aprimoramento de normas e métodos de
trabalho.

arquivar sistematicamente documentos da administra¢ao.

manter organizado e ou atualizar arquivos, ficharios e outros, promovendo
medidas de preservacdo do patriménio documental.

auxiliar na organizacao de promocgdes culturais e outras.

receber, conferir, armazenar, controlar e entregar produtos, materiais e
equipamentos no almoxarifado ou em outro local.

participar de programa de treinamento, quando convocado.

zelar pela conservacdo, limpeza e manutencdo dos equipamentos e
ambiente de trabalho.

executar tarefas pertinentes a area de atuagcdo, utlizando-se de
equipamentos e programas de informatica.

executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da
funcéo

m) Compete ao Assessores Técnicos Operacionais:

assisténcia em assuntos de natureza operacional das diversas areas da
administracao;
executar outras tarefas afins na area administrativa;”

n) Compete ao Coordenador do Programa Saude da Familia - PSF:

promover o entrosamento entre as equipes com objetivos correlatos;
a conducéo dos trabalhos nos respectivos 6rgaos;
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.
XII.
XIV.

XV.
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buscar uniformidade no trabalho das equipes, respeitando as necessidades
de cada uma. Quando se tratar de coordenador de equipe ligado a saude,
devera assegurar que as Unidades de Saude com PSF funcionem
considerando o programa como prioridade, visando a prevencao da doenca,
a promogdo da saude e educagdo em saude; implantar a avaliar
constantemente o “acolhimento”;

discutir juntamente com a equipe a situacdo das familias, planejando as
visitas domiciliares; buscar planejar a¢des, juntamente com a equipe, para a
solucdo dos problemas da comunidade e, quando necessario, participar
ativamente destas a¢bes bem como da divulgacdo das mesmas;

organizar e solucionar os problemas relacionados ao agendamento de
consultas nas Unidades de Saude da Familia; orientar o trabalho da equipe
formulando os cronogramas de trabalho e de grupos de educagdo em
saude;

desempenhar toda e qualquer atividade relacionada ao funcionamento do
PSF e PACS.

monitorar e avaliar o processo de implantacdo da Estratégia Saude da
Familia e seu impacto em parceria com os setores afins;

acompanhar a supervisdo geral do programa no que diz respeito a
normatizacdo e organizacdo da pratica da atengdo basica em saude,
garantindo a integralidade e a intersetorialidade;

acompanhar a estruturagdo da rede basica na l6gica da Estratégia Saude da
Familia;

garantir junto a gestdo municipal 0s recursos materiais para o
desenvolvimento das agoes;

articular com o Departamento de Gestdo do Trabalho e Educacdo e Saude -
DGTES a busca de parcerias com as instituicdes de ensino superior para 0s
processos de capacitagédo, titulacdo e ou acreditagdo dos profissionais
ingressos na Estratégia Saude da Familia;

articular outros setores da Secretaria Municipal de Saude visando a
integracdo e contribuicdo desses com a implantagdo da Estratégia Saude da
Familia.

elaboracdo da PAVS - Programacao das Acfes de Vigilancia em Saude
contribuicdo na elaboracdo Plano Municipal de Saude.

contribuicdo na elaboracéo do Relatorio de Gestéo.

avaliacao das Equipes de Saude da Familia.

Escolaridade: Curso Superior na area de Saude

0) Compete ao Coordenador da Vigilancia Epidemiolégica:

realizar notificacdes compulsorias das doencas e agravos de acordo com a
PORTARIA N° 104, DE 25 DE JANEIRO DE 2011;

realizar investigacdo de doencas notificadas no ambito municipal juntamente
com um representante da Secretaria do Estado de Minas Gerais;
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VI.

VII.
VIII.

IX.
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realizar agbes programaticas para o acompanhamento da evolugdo de
doengas com objetivo de impedir que o n° de casos aumente, ndo colocando
em risco a saude de toda a populacgéo;

coletar e analisar dados como morbidade, mortalidade materna e infantil,
namero de nascidos vivos, mortalidade geral, cobertura vacinai, teste do
pezinho, Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional, Saude Mental,
Alcoolismo, dentre outros, propondo medidas para melhorar os indices do
municipio de Pains;

processar os dados coletados nos programas SIAB, SINASC, SIM, SINAN,
PNI e outros;

recomendar as medidas de controle apropriadas de acordo com diagnéstico
local do municipio;

divulgar informacgfes pertinentes em jornais locais e regionais.

promover a¢des educativas junto a populagéo referente a drogas, violéncia,
tabagismo e alcoolismo;

coordenar as agbes de planejamento familiar e controle de DST’s e AIDS.

ESCOLARIDADE: Curso Superior na area de Saude

p) Compete ao Coordenador Executivo do PROCON:

VI.

VII.

VIII.

assessorar o Prefeito Municipal na formulacdo da politica do Sistema
Municipal de Protecdo e Defesa do Consumidor;

planejar, elaborar, propor e executar a Politica do Sistema Municipal de
Defesa dos Direitos e interesses dos Consumidores;

fazer a gestdo das demandas apresentadas pela populagdo ao 6rgdo e
dando a elas os devidos tratamentos administrativos, ou seja, solucionando
ou encaminhando-as aos 6rgaos competentes;

promover campanhas de Orientacdo dos consumidores sobre seus direitos e
garantias;

incentivar e apoiar a criagcdo e organizacdo de O6rgdos e associacoes
comunitarias de defesa do consumidor e apoiar as ja existentes;

desenvolver palestras, campanhas, feiras, debates e outras atividades
correlatas;

atuar junto ao Sistema Municipal formal de ensino, visando incluir o Tema
Educacdo para o Consumo no curriculo das disciplinas ja existentes, de
forma a possibilitar a informac&o e formagdo de uma nova mentalidade nas
relacées de consumo;

manter cadastro atualizado de reclamagbes fundamentadas contra
fornecedores de produtos e servicos, divulgando-o publica e anualmente
(art. 44 da Lei n° 8.078/90 e Art. 57 a 62 do Decreto n.° 2.181/97), e
registrando as solucgoes;

fiscalizar e aplicar as san¢des administrativas previstas no Codigo de Defesa
do Consumidor (Lei n° 8.078/90 e Decreto n° 2.181/97);

decidir e julgar os processos administrativos oriundos da atividade do 6rgao,
como instancia de julgamento;
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Xl. planejar e solicitar o concurso de 0rgdos e entidades de notoéria
especializacéo técnica para a consecucao dos seus objetivos.

q) Compete ao Coordenador do Centro de Referéncia e Assisténcia Social -
CRAS

l.  Articular, acompanhar e avaliar o processo de implantacdo do CRAS e a
implementacdo dos programas, servicos, projetos da protecdo social basica
operacionalizadas nessa unidade;

ll.  Coordenar a execugdo, 0 monitoramento, 0 registro e a avaliagdo das
acoes;

lll.  Acompanhar e avaliar os procedimentos para a garantia da referéncia e
contra-referéncia do CRAS;

IV. Coordenar a execucdo das acOes de forma a manter o dialogo e a
participacdo dos profissionais e das familias, inseridas nos servigos
ofertados pelo CRAS e pela rede prestadora de servi¢os no territorio;

V. Definr com a equipe de profissionais critérios de inclusao,
acompanhamento e desligamento das familias;

VI.  Definir com a equipe de profissionais o fluxo de entrada, acompanhamento,
monitoramento, avaliagdo e desligamento das familias;

VIl.  Definir com a equipe de técnica os meios e os ferramentais teorico-
metodolégicos de trabalho social com familias e os servigos socioeducativos
de convivio;

VIIl.  Avaliar sistematicamente, com a equipe de referéncia dos CRAS, a eficacia
e 0s impactos dos programas, servigos e projetos na qualidade de vida dos
usuarios;

IX.  Efetuar acbes de mapeamento, articulagdo e potencializacdo da rede
socioassistencial e das demais politicas publicas no territério de abrangéncia
do CRAS;

X.  Coordenar a manutengao de sistemas de informacdes de ambito local, com
dados atendimentos realizados e resultados alcancados, bem como
acompanhar o envio regular de informacdes dos servicos sécio-assistenciais
da é&rea de abrangéncia do CRAS, de forma a possibilitar ao gestor
alimentagéo dos sistemas da rede SUAS.

Escolaridade: Formacgdo Superior em qualquer area de atuacgéo.
r Diretor do Servigo de Assisténcia Juridica - SAJ

l. coordenar e dirigir os servicos de assisténcia juridica, observando o Decreto

Municipal n°. 12/2012;

ll. acompanhar os processos do SAJ junto a Justica Estadual de Minas Gerais;

Ill.  promover a conciliagdo entre as partes, quando conveniente, antes da
propositura de qualquer agdo ou medida judicial dentro da esfera de atuagéo
disciplinada em lei;

IV. atuar na defesa dos interesses do necessitado, promovendo,
recorrendo, se for o caso;
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V. acompanhar 0s prazos processuais e comparecer nas audiéncias
designadas, participar dos atos processuais designados, impulsionar os
processos e interpor recursos cabiveis;

VI. atuar como Curador Especial dos necessitados nos casos previstos em Lei.

Escolaridade: Formacdo em Direito - Inscrito OAB
s) Diretor de Licenciamento Ambiental:

l. dirigir e orientar o gerenciamento do licenciamento ambiental dos
empreendimentos e atividades efetivas ou potencialmente poluidoras
industriais e nao-industriais;

ll. dirigir e orientar o gerenciamento do licenciamento das atividades de
exploracdo dos recursos florestais e seus usos, bem como de conversdo
para uso alternativo do solo por supresséo vegetal;

[ll.  dirigir e orientar o gerenciamento dos recursos hidricos, em especial das
acdes autorizativas para o uso das aguas e para reserva de disponibilidade
hidrica;

IV. contribuir com a Diretoria de Desenvolvimento, na execuc¢ao dos programas,
projetos e acdes pertinentes a modernizacdo do licenciamento ambiental, da
gestao florestal e da gestdo de recursos hidricos;

V. contribuir para a formulacdo das propostas visando a incorporacdo de
Projetos Ambientais ao Plano Plurianual, & Lei de Diretrizes Orcamentarias e
a Lei Orcamentéria;

VI. representar 0 municipio quando designado expressamente em suas
respectivas jurisdicdes e executar 0os programas e projetos determinados
pelo Diretor-Presidente do Instituto;

VII. executar o licenciamento ambiental dos empreendimentos efetivos ou
potencialmente poluidoras;

VIII.  realizar, em conjunto com a Geréncia de Controle e Fiscalizagdo, a execucao
da fiscalizagcdo e do monitoramento dos empreendimentos e atividades
licenciados;

IX. propor medidas de melhoria continua para a gestdo do licenciamento
ambiental,

X. executar o licenciamento ambiental das atividades de exploracdo dos
recursos florestais e seus usos, bem como de conversédo para uso alternativo
do solo por supresséo vegetal;

Xl. realizar as acOes inerentes ao Sistema de Reserva Legal (SISREL)
articulando-se, no que couber, com a Geréncia de Unidades de Conservacgéo;

Xll. realizar, em conjunto com a Geréncia de Controle e Fiscalizagdo, a
fiscalizagdo e o monitoramento da exploragcdo dos recursos florestais;

XIl.  realizar o controle da origem, da movimentacdo e do transporte de produtos
e subprodutos florestais;

XIV. propor medidas de melhoria continua para a gestao dos recursos florestais;

XV. assessorar 0 secretario municipal do meio ambiente no desempenho de sua”®
atribuicbes e executar programas, projetos e agdes por ele determinado”;/ \

Praca Tonico Rabelo, n°. 164 - Centro - CEP.: 35.582-000 - Pains/MG \
Telefone: (37) 3323-1285 - Telefax: (37) 3323-1018 y
www.pains.mg.gov.br 23


http://www.pains.mg.gov.br

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.
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executar 0s programas, projetos e acles inerentes a gestdo e a consolidacao
da Politica Estadual de Recursos Hidricos e de seus instrumentos;

realizar, em conjunto com a Geréncia de Controle e Fiscalizacdo, a
fiscalizacdo e o monitoramento da quantidade, qualidade e uso das aguas de
dominio do Estado;

promover acbes para autorizacdo de uso das aguas e para reserva de
disponibilidade hidrica;

propor medidas de melhoria continua para a gestdo dos recursos hidricos;

Escolaridade: Formacdo em Engenharia de Minas, Engenharia Geoldgica ou

Geologia, inscrito nos Conselhos de Classe.
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ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO - FINANCEIRO
NOS TERMOS DO ART.16 DA LEI N° 101/2000

IMPACTO NO EXERCICIO
OBJETIVO: AUMENTO SALARIAL

INICIO DA VINGENCIA: 01/02/2018 | TERMINO DA VIGENCIA: | INDETERMINADO
ESTIMATIVA DE DESPESAS: Criagdo Extincdo Cargo Prefeitura Municipal de Pains
ANO Remumeragao Atual Remun. Proposta Diferenca Encargos
Valor Atual Mensal 1.245.474,50 1.246.756,48 1.281,98 292,93
VALOR DO IMPACTO 1.281,98
VALOR NO EXERCICIO 15.383,76
VALOR ENCARGOS EXERICICIO 3.515,19
VALOR IMPACTO NO EXERCICIO 18.898,95
RECEITAS -BASE CALCULO 29.440.290,36
DESP.PESSOAL FEVEREIRO 2018 14.945.694,00
GASTOS COM PESSOAL: FEVEREIRO/2018 50,77%
| IMPACTO 2018
RECEITAS ESTIMADAS 29.469.730,65
ALERTA DE IMPOSSIBILIDADE
IMPACTO EXERCICIO 2018 R$14.964.592,95 50,78%
iINDICE PRUDENCIAL 54% x 95% 51,30%

54% x 90% 48,60%

indice desejavel

iNDICE PERMITIDO PARA OS EXERCICIOS DE:

2018 2019 2020
50,78% 53,32% 55,98%
VALOR VERIFICADO ATE FEVEREIRO/2018 | 50,77%
SERVIDORES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PAINS/MG
IMPACTO ORCAMENTARIO NO EXERCICIO DE INICIO DA VIGENCIA: 15.383,76
B - Saldo Atual da Dotagédo
A - Valor Estimado 31.90.00 Pessoal e Encargos C - Percentual D - Saldo Final da Dotac&o
Sociais
14.964.592,95 15.960.000,00 93,76 995.407,05
A B A/B% B-A

Foi Verificado o impa cto orgamentario e financeiro no exercicio de inicio da vigéncia do objeto, bem como a
participagéo percentual da despesa na dotagdo orgamentaria especifica, havendo, nc orcamento aprovado,
disponibilidade para empenhamento, utilizando de recursos disposto no Artigo 2oda Lei Municipal 1.381/2017

A
Pains ,03 A aril de 2018

r  Amir Otonipe Oliveira
Skcretaria Mun?dm e Fazenda

ESTIMATIVA ORQAMENXEQIA P?"A OS EXERCICIOS 2014/2015 - R$

7—vatorEstimreado B—Previsto C - Percentual D - Saldo Final da Dotacao
15.500.000,00 16.000.000,00 96,88 500.000,00
16.000.000,00 16.500.000,00 96,97 500.000,00
DECLARACAO

Em cumprimento ao disposto no art. 16 da Lei Complementar Federal n° 101, declaramos que as
despesas decorrentes do objeto correrdo por conta da dotagdo orcamentdria supra, que € suficiente para fazer
face & necessidade de empenhamento para o exercicio, havendo adequagdo orcamentéria e financeira com o
orcamento aprovado e compatibilidade com o Plano Plurianual de Acdo Governamental e com a Lei de Dire-

trizes Orcamentérias - LDO.

Pains, 03 de Abril jzZfe 2018

ian

nte Ditiu
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MENSAGEM

Pains, 02 de abril de 2018.

Senhor Presidente,

Visando a maxima efetividade na prestacéo dos servicos publicos por parte deste
poder publico municipal, segue anexo Projeto de Lei Complementar que “DispOe sobre

alteracdo da Lei Complementar n°. 072/2017, e da outras providéncias”

Com o aumento da demanda dos servicos nos setores de licitagdo/compras, a
administrag&o viu-se na necessidade de realizar uma reestruturacao do setor de compras/licitagéo,
gue até entdo estavam submetidos a uma mesma hierarquia organizacional. Com a finalidade de
dar mais autonomia ao setor de compras, cuja demanda tem aumentada, a administragdo decidiu
separa-los, de forma a criar o Cargo de Diretor de Compras dentro da estrutura organizacional da
Secretaria Municipal de Fazenda e Administrag&o.

Esta medida vem ao encontro da disposi¢cao da administracéo de agir dentro dos
principios constitucionais da legalidade e a observancia do principio da economicidade, eficiéncia e
eficacia, com o objetivo de fornecer a prestacéo dos servigos publicos de forma mais &gil e célere.

Portanto, visando a adequar a administracdo & demanda dos servigos publicos
prestados, submetemos a essa eg. Casa Legislativa o presente projeto de Lei Complementar, para
a devida apreciacdo e posterior aprovacao.

Ante Oexposto, solicitamos de V. Exa. e de seus llustres Pares que, recebendo o
projeto, apods sua tramitacdo nessa Casa, 0 declarem aprovado, em razéo de sua importancia para
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Aproveitamos 0 ensejo para renovar protestos de nosso elevado apreco.

Exmo.
Sr. Vereador

GERALDO EDER DA SILVA
Presidente da Camara Municipal de Pains/MG.

000U
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