PREFEITURA MUNICIPAL DE PAINS
ESTADO DE MINAS GERAIS

Oficio n° 038/2015

Servigco: Gabinete do Prefeito

Assunto: Solicita Retirada do Projeto de Lei Complementar n.° 82/2015
Data: 19 de marco de 2015.

Senhor Presidente,

Venho, pelo presente, solicitar de V. Exa. que retire o Projeto de Lei
Complementar n° 82/2015, que “ Dispde sobre a criacdo de Gratificacdo Especial
Enfermeiro (a) Responséavel Técnico - GEERT, PARA O CARGO DE Enfermeiro
ou Enfermeiro/Plantonistas, acrescentando o inciso Xl no § 3odo art. 119 da
Lei Complementar n° 119/2006 e da outras providéncias”, enviado no dia 09 de
fevereiro de 2015.

amente,

ROBS ARTE LOPES
Prefeito Municipal

APROVADOem *jjnruC jfL discussao

Exmo. Sr.

Vereador PAULO DE TARSO FARIA
Presidente da Camara Municipal de
PAINS- MG
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAINS
ESTADO DE MINAS GERAIS

Projeto de Lei Complementar n.°jj /2015

“DISPOE SOBRE A CRIACAO DE

GRATIFICAGAO  ESPECIAL ENFERMEIRO(A)
RESPONSAVEL TECNICO - GEERT, PARA O CARGO
DE ENFERMEIRO ou ENFERMEIRO

SUPERVISOR/PLANTONISTAS, ACRESCENTANDO O
INCISO XiIl E 8 30 AO ART. 119 DA LEI
COMPLEMENTAR N°. 01/2006, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

A Céamara Municipal de Pains no uso de suas atribuicbes, aprovou e eu,
Prefeito Municipal sanciono a seguinte Lei complementar:

Art. 1o - Fica criada a Gratificacdo Especial Enfermeiro(a) Responséavel
Técnico - GEERT, acrescentando o inciso Xl e 8 30 ao art. 119 da Lei
Complementar n° 01/2006, assim passando a vigorar com a seguinte redacao:

‘Art. 119

XIl - Gratificacdo Especial Enfermeiro(a) Responsavel Técnico - GEERT.

§1°

§ 2°

§ 3°

8 40 - A gratificacdo referida no inciso Xll deste artigo sera concedida
mensalmente, ao servidor que vier a ser indicado pela administracéao,
ocupantes do cargo de Enfermeiro ou Enfermeiro Supervisor/Plantonista, no
valor de até 50% sobre o vencimento basico do cargo. Este valor sera
regulamentado pelo chefe do executivo municipal, por decreto, no ato de
escolha/nomeacao.

Art. 20- Esta Lei Complementar entrar4 em vigor a partir de sua publicacao,
revogando-se todas as disposi¢cdes em contrario.
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5%
ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO - FINANCEIRO
NOS TERMOS DO ART.16 DA LEI N° 101/2000

IMPACTO NO EXERCICIO
OBJETIVO: AUMENTO SALARIAL

INICIO DA VINGENCIA: 01/01/2015 TERMINO DA VIGENCIA: INDETERMINADO
ESTIMATIVA DE DESPESAS: Alteragcdo Cargos
ANO Remumeracao Atual Remun.Proposta Diferenca Encargos
0,00 5.563,99 5.563,99 1.168,44
VALOR NO EXERCICIO 87.521,56
RECEITAS -BASE CALCULO 23.771.313,03
DESP.PESSOAL 2014 12.098.744,44
GASTOS COM PESSOAL: Exercicio 2014 50,90%

IMPACTO 2015

RECEITAS ESTIMADAS 24.484.452,42
IMPACTO EXERCICIO 2015 R$11.478.049,37 46,88%
AUMENTO PROFESSORES R$146.402,62
REDUCAO MEDICOS R$708.216,63

ESTIMATIVA GASTOS 2015 R$11.624.451,99 47,48%
INDICE prudencial 54% x 95% 51,30%
iINDICE DESEJAVEL 54% x 90% 48,60%

INDICE PERMITIDO PARA OS EXERCICIOS DE:

2015 2016 2017
46,88% 49,22% 51,68%
VALOR VERIFICADO ATE MARGCO/2014 50,90%

SERVIDORES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CORREGO FUNDO/MG
IMPACTO ORCAMENTARIO NO EXERCICIO DE INICIO DA VIGENCIA: 87.521,56

B - Saldo Atual da Dotacéo

A -Valor Estimado 31.90.00 Pessoal e Encargos C - Percentual D - Saldo Final da Dotacgéo
Sociais
11.478.049,37 9.721.400,00 118,07 -1.756.649,37
A B A/B% B-A

Foi Verificado o impacto orgamentario e financeiro no exercicio de inicio da vigén cia do objeto, bem como a
participacdo percentual da despesa na dotagdo orcamentaria es>pecifica, havend o, no orgamento aprovado,
disponibilidade para &mpenhamento, utilizando de recursos disposto no Artigo 40da Lei Municipal 618/2014

j Pains, 26 Jarieiro de 2015

Amir Otoni le Oliveira
Secretario M(un.de Faz» nda e Administracao

r \
ESTIMATIVA ORGAMENTARIA_ PAR \ OS EXERCICIOS 2014/2015 - R$
A -vValor Estimado B - Previsao C - Percentual D - Saldo Final da Dotagé&o
7.800.000,00 8.100.000,00 96,30 300.000,00
8.100.000,00 8.200.000,00 98,78 100.000,00
DECLARAGAO

Em cumprimento ao disposto no art. 16 da Lei Complementar Federal n° 101, declaramos que as
despesas decorrentes do objeto correrdo por conta da dotacdo orcamentéaria supra, que é suficiente para fazer
face & necessidade de empenhamento para o exercicio, havendo adequacdo or¢camentaria e financeira com o
orgcamento aprovado e compatibilidade com o Plano Plurianual de A¢do Governamental e com a Lei de Dire-
trizes Orgamentéarias - LDO.

/1 Pains, 26 de Janeiro 2015

/
Robson Rodarte Lopes VilrrTASzaulan Borges
Prefeito Municipal CRCIi49.617



PREFEITURA MUNICIPAL DE PAINS
ESTADO DE MINAS GERAIS

Pains, 13 de janeiro de 2015

Senhor Presidente,

Vimos, pelo presente, encaminhar, em carater de URGENCIA, a essa
Egrégia Casa Legislativa o Projeto de Lei complementar, em anexo, que “‘Dispbe
sobre a criacdo de Gratificacdo Especial Enfermeiro(a) Responsavel Técnico - GEERT,
para o cargo de Enfermeiro ou Enfermeiro/Plantonistas, acrescentando o inciso Xl no §
3odo art. 119 da Lei Complementar n°. 119/2006, e da outras providéncias.”

Justifica-se este projeto porque o profissional que ocupard as atribuicbes
de responsavel técnico assumirA uma gama de responsabilidades extras perante os
orgdos de saude federais, estaduais e municipais. Além, é claro da responsabilidade

pelo bom andamento dos servigcos de enfermagem no hospital municipal.

Ter4 ainda a responsabilidade de fiscalizacdo dos demais profissionais de
enfermagem, bem como as escalas das jornadas de trabalho, e demais a fazeres no
dia a dia do hospital. Assim, este servidor estara acumulando uma gama de
atividades extras, o que justifica a criacdo da gratificacao.

Até o momento, o servidor que assume esta atividade vem colaborando
com a municipalidade, sem nenhum ganho extra. O que vai contra o principio
constitucional do enriquecimento sem causa, pois 0 municipio recebe um servico sem

o devido correspondente financeiro.

Portanto a administracdo vem com isso, tentar corrigir uma distorcdo que

a tempos ocorre neste municipio.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAINS
ESTADO DE MINAS GERAIS

Assim, propomos este projeto de lei com a intencdo de melhorar as
condicbes de retribuicdo do trabalho destes profissionais, visando com isso, uma
melhora na prestacdo do servico publico.

Solicitamos de V. Exa. e de seus llustres Pares que, recebendo o projeto,
apés sua tramitacdo nessa Casa, em sessdo EXTRAORDINARIA, e em carater de
URGENCIA ESPECIAL, o declarem aprovado.

Aproveitamos 0 ensejo para renovar protestos de nosso elevado apreco.

Atenciosamente,

Prefeito Municipal

Exmo. S. Vereador
PAULO DE TARSO FARIA
Presidente da Camara Municipal de Pains/MG
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